Sławków, dnia 14.02.2023 r.
Sprawozdanie z realizacji celów i zadań w Miejskim Zespole Oświaty za 2022 rok
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	Utrzymanie poprawności działań finansowych I gospodarczych



	1. Zapewnienie terminowej realizacji wynagrodzeń pracowników w poszczególnych jednostkach obsługiwanych przez MZO  z zachowaniem przepisów prawnych Polskiego Ładu.




2. Prawidłowe  zarządzanie finansami poprzez zapewnienie skutecznej polityki finansowej w zakresie wykonania planu dochodów w obsługiwanych jednostkach

	Prawidłowa realizacja wydatków na wynagrodzenia. Szybka reakcja w przypadku zagrożeń prawidłowości wykonania wydatków na wynagrodzenia. Zabezpieczenie środków na wynagrodzenia w obsługiwanych jednostkach w 2022 r. w 100%.  Realizacja wydatków zgodnie z jednostkowymi  planami finansowymi z uwzględnieniem zmian w trakcie roku budżetowego. 

Realizacja planowanych dochodów budżetowych w 2022 r. w przedziale 75-100% . 

	
Wskaźnik osiągnięty w 100%















Wskaźnik osiągnięty w 97%





	
	Cel został zrealizowany. Prawidłowa realizacja wydatków na wynagrodzenia dzięki dokonaniu bieżących analiz wydatków w poszczególnych jednostkach obsługiwanych przez MZO i weryfikowaniu planów finansowych zgodnie z potrzebami w tych jednostkach.









Cel został zrealizowany. Bieżące działania kontrolne zapewniły prawidłowość realizacji planów dochodów w 2022 r. dzięki dokonaniu bieżących analiz dochodów budżetowych w poszczególnych jednostkach obsługiwanych przez MZO i weryfikowaniu planów zgodnie z potrzebami w tych jednostkach.
Zachowana była terminowość pobierania i odprowadzania dochodów budżetowych.
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	Kontynuowanie działań kontrolnych pozwalających na zapewnienie skutecznych działań w kierunku prawidłowości wydatkowania środków na wynagrodzenia. 
Zapewnianie środków na terminową realizację wynagrodzeń
Dokonywanie koniecznych zmian w planach finansowych jednostek zgodnie z kompetencjami.


[bookmark: _GoBack]Kontynuacja działań kontrolnych zapewniających prawidłowość realizacji planów dochodów w latach następnych. Przestrzeganie terminowości pobierania i odprowadzania dochodów budżetowych



													Danuta Niejadlik
                                                                                                                                                                                                        ………………………………..
						                                                                                                                                                                        (podpis kierownika jednostki)
